MITTETULUNDUSÜHINGU VÄLIS-EESTI ÜHING

PÕHIKIRI
I Üldsätted.
1. Ühingu ametlik nimi on “VÄLIS-EESTI ÜHING”.

2. Ühingu asukohaks on Eesti Vabariik, Mustamäe tee 4 Tallinn 10621.

3. Ühing on vabatahtlik mittetulunduslik ühing ja omab kõiki eraõiguslikke juriidilise isiku õigusi.

4. Ühingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja lõpeb 31. detsembril.

5. Ühing on asutatud tähtajatult.

6. Ühing juhindub oma tegevuses käesolevast põhikirjast, Eesti Vabariigi seadustest mittetulunduslike organisatsioonide kohta, teistest õigusaktidest ja demokraatia põhimõtetest.
II Välis-Eesti Ühingu eesmärgid.

7. Ühingu eesmärgiks on ühendada eestlasi ja estofiile üle maailma.
8. Ühingu eesmärgiks on säilitada eestlaste rahvuslik ühtsus ja idenditeet sõltumata elupaigast.
9. Ühing soodustab omavahelist suhtlemist eestlaste koostööks kodumaaga.
10. Ühing edendab väliseestlaste erialaseid kontakte kodumaaga kõikides valdkondades.
11. Ühing teeb oma eesmärkide saavutamiseks koostööd kõikide eestlastega ja neid ühendavate organisatsioonidega.
12. Ühing korraldab väliseestlaste osalusega üritusi Eestis, kutsub kokku Välis-Eesti Kongresse ja osaleb Välis-Eesti üritustel väljaspool Eestit. 
13. Eesmärkide teostamiseks Ühing annab välja trükiseid, moodustab allasutusi, kutsub kokku algatuskogusid, asutab sihtasutusi.
III  Ühingu liikmeks vastuvõtmise, väljaastumise ja väljaarvamise kord. Liikmete õigused ja kohustused.

14. Ühingu liikmeks vastuvõtmist võib taotleda iga teovõimeline täiskasvanud (18 a.) isik, kes soovib arendada Ühingu eesmärkidega kooskõlas olevat tegevust, esitab Ühingu juhatusele vormikohase kirjaliku avalduse, milles kohustub täitma Ühingu põhikirja, kodukorda ja kahe Ühingu liikme soovituse, tasub sisseastumismaksu.

15. Ühingu liikmeks vastuvõtmise otsustab Ühingu juhatus lihthäälteenamusega.
16. Ühingu liikmetel on õigus:
a) osaleda hääleõigusega Ühingu üldkogul (üldkoosolekul);

b) osaleda Ühingu kõigis tegevusvormides;
c) teha ettepanekuid Ühingu tegevuse kohta;
d) olla valitud Ühingu juhtiv- ja tööorganitesse;
e) saada Ühingu juhatuselt teavet Ühingu tegevuse kohta;
f) astuda vabatahtlikult Ühingust välja.
17. Ühingu liige on kohustatud:

a) järgima Ühingu põhikirja, kodukorda, üldkogu (üldkoosoleku) ja juhatuse otsuseid;

b) tasuma Ühingu liikmemaksu;

c) teatama Ühingu juhatusele oma elukoha ja aadressi ning isikuandmed, nende muutumisel informeerima juhatust;

d) olema väärikas, hoidma kõrgel Ühingu mainet, võtma osa Ühingu tegevusest.

18. Ühingust väljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse. Ühingu juhatus kustutab peale avalduse registreerimist väljaastunu Ühingu liikmete nimekirjast avalduse esitamise kuupäevast.

19. Ühingu liikme võib Ühingust välja arvata juhatuse otsusega, kui:

a) Ühingu liige ei ole kahe aasta jooksul tasunud Ühingu liikmemaksu;

b) on sattunud vastuollu Ühingu põhikirja, kodukorra või üldtunnustatud kõlblusnormidega.

20. Ühingu liikme väljaarvamise otsustab Ühingu juhatus oma koosolekul, teatades koosoleku toimumisest kirjalikult vähemalt kaks nädalat ette ja väljaarvataval on õigus osaleda sõnaõigusega juhatuse koosolekul. Liikme väljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on enamus juhatuse liikmetest.

21. Ühingu juhatuse poolt väljaarvatud liikmel on õigus nõuda väljaarvamise küsimuse arutamist väljaarvamisele järgneval Ühingu üldkogul (üldkoosolekul).

IV Üldkogu

22. Ühingu kõrgeimaks organiks on Ühingu üldkogu (üldkoosolek), millel igal Ühingu liikmel on üks hääl.

23. Ühingu üldkogu (üldkoosoleku) pädevuses on:

a) põhikirja muutmine;

b) juhatuse liikmete, revisjonikomisjoni, aukohtu ja Ühingu välisriikides volitatud esindajate valimine;

c) Ühingu või juhatuse liikmega tehingu tegemise või tema vastu nõude esitamise otsustamine ja selles tehingus või nõudes Ühingu esindaja määramine;

d) Ühingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade võõrandamise ja asjaõigusega koormamise otsustamine ja tingimuste määramine nimetatud tehinguteks;

e) muude küsimuste otsustamine, mis ei ole seaduse või põhikirjaga antud Ühingu teiste organite pädevusse;

f) Ühingu aastaaruande, tööplaani ja eelarve kinnitamine;

g) eelneva üldkogu protokolli kinnitamine;

h) hinnangu andmine Ühingu ja juhatuse tegevusele;

i) umbusalduse avaldamine juhatusele;

j) Ühingu liikmemaksu ja sisseastumismaksu suuruse määramine;

k) kodukorra ja aukohtu menetluse korra kinnitamine;

l) aukohtu esimehe aruande ärakuulamine;

m) nimetada Ühingu teenelisi liikmeid;

n) Ühingu lõpetamise otsustamine.

24. Ühingu üldkogu kutsub kokku juhatus; üldkogu kutsutakse kokku ka juhul, kui seda nõuab kirjalikult motiveerides vähemalt 1/10 Ühingu liikmetest.

25. Üldkogu kokkukutsumiseks avaldab Ühingu juhatus vähemalt 10 päeva enne üldkogu toimumist pressiteate, milles näidatakse ära üldkogu toimumise aeg, koht ja päevakord või saadab Ühingu liikmetele samasisulise kirjaliku teate 30 päeva enne üldkogu toimumist.

26. Ühingu üldkogu on otsustusvõimeline, kui sellel osaleb üle poole Eestis elavatest Ühingu liikmetest.

27. Üldkogu otsus on vastu võetud, kui selle poolt on üle poole koosolekul osalenud Ühingu liikmetest.

28. Ühingu põhikirja muutmiseks ja Ühingu juhatusele umbusalduse avaldamiseks on vajalik üldkogu 2/3 häälteenamus. Väljakuulutatud üldkogu päevakorra muutmiseks on vajalik kõigi Ühingu liikmete kohalolek. 

29. Üldkogu toimub mitte harvemini kui üks kord aastas.

30. Üldkogu kvoorumi puudumisel kutsutakse juhatuse otsusega kuuajalise etteteatamisega kokku ärajäänud üldkogu päevakorraga üldkogu.

V Juhatus

31. Ühingu tegevust juhib juhatus, milles on 5-7 liiget. Juhatus valitakse Ühingu liikmete hulgast. Ühingu juhatus asub Tallinnas.

32. Juhatuse liikmed valib üldkogu (üldkoosolek) 3 aastaks.

33. Juhatus valib Ühingu juhataja, kes esindab Ühingut kõigis õigustoimingutes.

34. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolthäälteenamus.

35. Juhatus võib otsuse langetada ka juhatuse liikmete kirjaliku seisukoha alusel.

36. Juhatuse koosoleku otsuseid protokollitakse ja allkirjastatakse koosoleku juhataja ja protokollija poolt.

37. Ühingu rahalisi tehinguid teostatakse ja dokumente peetakse vastavuses Eestis kehtivale raamatupidamisseadusele ja teistele õigusaktidele. Maksudokumendid allkirjastatakse selleks volitatud isikute poolt.

38. Juhatuse otsusega on Ühingul õigus moodustada fonde, sihtasutusi või astuda teiste sihtasutuste liikmeks.

39. Juhatus valib oma liikmete hulgast juhataja asetäitja(d) ja Ühingu liikmete hulgast sekretäri ning laekuri.

VI Välis-Eesti Ühingu rahalised vahendid

40. Ühingu rahalisteks vahenditeks on:

a) sisseastumis- ja liikmemaksud;

b) annetused;

c) sihteraldised;

d) ürituste osamaksud;

e) seadusega lubatud majandustegevusest saadav tulu.

41. Rahalisi vahendeid kasutatakse Ühingu tegevusega seotud kulutuste katteks.

42. Ühingul on õigus moodustada fonde.

43. Ühingu revisjonikomisjon esitab kord aastas üldkogule (üldkoosolekule) kalendriaasta aruande tulude laekumise ja rahaliste vahendite kasutamise kohta.

VII Välis-Eesti Ühingu sümboolika

44. Ühingul on oma sümboolika:

a) Ühingu embleem on sinine viikinglaev valgel põhjal sini-must-valge viirulistel lainetel. Embleemi ümbritseb sinine sõõr.

b) Ühingu märk on kuldne viikinglaev valgel põhjal, mis on väliseestlaste ühendumise sümboliks ja seda võib kanda iga väliseestlane.

c) Märgi ühevärvilist kujutist, kus sõõri ümber on kiri “Välis-Eesti Ühing”, kasutatakse  pitsatina.

VIII Välis-Eesti Ühingu aukohus
45. Ühingu üldkogu (üldkoosolek) valib 3-liikmelise aukohtu.

46. Aukohtu volituste tähtaeg on 3 aastat.

47. Aukohus valib oma liikmete hulgast aukohtu esimehe.

48. Aukohus lähtub oma tegevuses Ühingu põhikirjast ja kodukorrast.

49. Aukohus arutab:

a) Ühingu liikmelisusest johtuvaid arusaamatusi;

b) Ühingu liikmete ja juhatuse vahelisi vaidlusküsimusi;

c) Ühingu põhikirja ja kodukorra rikkumisi;

d) aukohtu pädevusse kuulub Ühingu või tema liikmete aadressil avaldatud süüdistuste korral nende õigsuse kontrollimine.

50. Aukohtu esimees kutsub aukohtu istungi kokku 10 päeva jooksul arvates avalduse saamisest ja arutab küsimusi kõigi aukohtu liikmete ja teiste asjaosaliste osavõtul. Aukohtu seisukohast informeeritakse Ühingu juhatust.

51. Aukohus esitab oma tegevuse aruande üldkogul (üldkoosolekul).

52. Aukohtu liikmed ei või kuuluda Ühingu juhatusse.

IX Välis-Eesti Ühingu kodukord

53. Ühingu üldkogu (üldkoosoleku), erakorralise üldkogu (üldkoosoleku), juhatuse koosolekute kokkukutsumise ja läbiviimise, aukohtu menetluse, revisjonikomisjoni tegevuse, algatuskogude ja töörühmade kokkukutsumise ja tegevuse ning aruandluse kord sätestatakse Ühingu kodukorras.

54. Ühingu kodukorra esitab üldkogule (üldkoosolekule) kinnitamiseks juhatus.

55. Ühingu kodukorrast kinnipidamine on kohustuslik.

X Välis-Eesti Ühingu tegevuse lõpetamine

56. Ühing lõpetatakse üldkogu (üldkoosoleku) otsusega; otsustamiseks on vajalik üldkogu (üldkoosoleku) 2/3 häälteenamus.

57. Ühingu lõpetamisel teeb üldkogu (üldkoosolek) otsuse Ühingu varanduse saatuse kohta ja määrab kolmest liikmest koosneva lõpetamise komisjoni.

Mittetulundusühingu “Välis-Eesti Ühing” (Ühingu nimetus lühendatult “VEÜ”) põhikiri on 

kooskõlas 1928.a. asutatud VEÜ põhikirjaga, vastuvõetud taasasutamise  koosolekul 28.jaanuaril 1995.a., registreeritud  1995 a. Tallinna Linnakohtu registriosakonnas ja   täiendatud üldkogul  25 mail 2002. a. ja korralisel üldkogul 28.mail 2005. a. Tallinnas
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